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働きやすい環境づくりに向けた県庁内女性職員による交流会 

（ランチミーティング）の実施について 

 

 

昨年度，当課で実施した県庁女性職員に対する意識調査によると，自身のキャリア

に関し様々な課題意識を抱えていることが判明しました。 

こうした課題の解決のためには，自身の意識改革に加えて，職場の上司が現状を把

握し，職場環境の改善に取り組んでもらう必要があります。 

そこで，下記のとおり，働きやすい環境づくりに向けた県庁内女性職員による交流

会（ランチミーティング）を行います。取材対応も可能ですので，ぜひお越し下さい。 

 

記 

 

１ 日 時    平成２７年１０月７日（水）１２時００分から（昼休み中） 

 

２ 場 所    県庁舎行政棟４階南側 女性政策統括監室（女性青少年課内） 

 

３ 内 容     

  本庁に勤務する女性職員と女性政策統括監が，気軽に昼食をとりながら「県庁にお

ける女性職員の活躍に向けた，働きやすい環境づくり」をテーマとして語り合う交流

会(ランチミーティング)を実施します。 

 

４ その他 

  「気軽に自由に語り合う場を設ける」という，交流会の趣旨を尊重したいため，冒

頭１０分程度のみの公開とさせていただきますことをご了承願います。 

  なお，結果の要旨等につきましては，交流会修了後，改めて資料提供させていただ

きます。 


