
　

　

画像（例：自社製品）

福利厚生制度
①　お誕生会
②　Birthday休暇、ファミリー休暇
③　スイーツday
④　ストレッチ・ヨガ教室

＜社会保険制度＞
　　・健康保険・厚生年金保険・雇用保険・
労災保険

　①　新人研修

　②　２０代・３０代・４０代　それぞれ外部講師

ホームページ

採用担当者からのメッセージ

 働くことを通し〝成長と幸せを実感できる〟
会社を目指しています。利他の心を軸に、
仕事を楽しむ、面白がる創造性を働きなが
ら感じています。誰かがでは無く、チームｖｉｏ
ｌａ皆で一緒に〈いい会社に〉していきます。

　　　を招いての研修。

　　所在地  茨城県水戸市見川町２１３１－４０４ 　　事業所名　株式会社ヴィオーラ

　　主な事業内容　(洗いものビジネス) 飲食店おしぼり、美容室タオル、
メディカル系など

　　電話番号　０２９－２４１－８２５１

　③　リーダー研修

　④　社外研修

　⑤　異業種・他社　見学

　＜社長からのメッセージ＞
　私たちは、このヴィオーラに入って良かったという会社を目指しています。
以前は『日本一社員の喜ぶおしぼり会社』を掲げていましたが、今は『成長と幸せを実感できる会社』を働いている仲間と一昨年に決めました。売上や利益を最優先するので
はなく、人間性の向上に伴っていい仕事ができ、お客様にもいい商品・サービスを提供できるものと思っています。その取り組みとして、毎週のコモン朝礼、人間力を高める月
刊誌「致知」を用いて良い人間関係を構築ができている。
　働くを通して、協力しあう喜びと成長を実感でき、風通しのよい環境で心理的安全性を持つことができる会社です。その土台の上に未来が希望あふれるものとしていきます。
＜働き方改革の具体的取組内容＞
　 年次有給休暇100％取得推進。Birthday休暇、平日得々休暇、親孝行休暇など。時間外労働時間の削減。

画像（例：建物の外観） 画像（例：作業風景）


