
所在地 取手市

業種 サービス業

従業員規模 ２０人以下

株式会社石引写真館

テレワーク（在宅勤務）

商圏範囲の拡大がきっかけで，業務をいかに効率化させるかを検討している
中で，結婚・出産等を理由に一度退職した子育てママ世代の従業員を雇用する
ためにテレワークの導入に踏み切りました。

テレワークを導入したきっかけは

・子育て中の従業員を対象に，撮影した写真のセレクト業務など業務内容を限
定して，また，新型コロナ感染症対策として，デザイナーも在宅勤務を実施しま
した。
・Googleのリモートアクセスやクロームブックなどを活用しています。

導入したテレワークの概要

テレワークの業務を切り分けし，業務の効率化ができたと実感してもらってい
る。
緊急事態宣言のときは，感染防止の観点からも特に喜ばれた。

従業員のみなさんの反応は

テレワークが普及していない業種こそ，アイディア次第で先行優位性が生まれ
ます。当社も従業員と一緒に悩み，試行錯誤しながら導入に至りました。ぜひ導
入にチャレンジしてみてください。

これから取り組もうとしている企業へアドバイス


