
抜本的な改革に取り組まず、現行の経営体制・手法を継続する理由及び現在の経営状況・経営戦略等におけ
る中長期的な将来見通しを踏まえた、今後の経営改革の方向性

現在の給水量に見合った施設の適正化に重点を置いて運営しておりますが，本年度，経営戦略の策定を予定してい
るため，経営体制・手法等については，策定後検討したいと考えております。

○

抜本的な改革の取組
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民間譲渡

広域化等
民間活用 現行の経営

体制を継続指定管理者
制度

包括的
民間委託

PPP/PFI方式
の活用

地方独立行政法
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境町 水道事業 ― ー

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（令和2年3月31日時点）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性



○

抜本的な改革に取り組まず、現行の経営体制・手法を継続する理由及び現在の経営状況・経営戦略等におけ
る中長期的な将来見通しを踏まえた、今後の経営改革の方向性

当町としては引き続き汚水管渠事業を進めつつ、新たに雨水排水事業にも取り組んでいるところです。また、今後は既
存の管渠施設等の老朽化に伴い、経費の増加が予想されており、経営改革の必要性については認識しております。し
かし、現行の体制では改革に取り組む人員が足りていないので、民間委託等の活用など抜本的改革に向けて検討を
進めていきます。

抜本的な改革の取組
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団体名 業種名 事業名 施設名

境町 下水道事業 公共下水道 ー

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（令和2年3月31日時点）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性



○

抜本的な改革に取り組まず、現行の経営体制・手法を継続する理由及び現在の経営状況・経営戦略等におけ
る中長期的な将来見通しを踏まえた、今後の経営改革の方向性

事業の特性や当町の事業規模を考慮したとき，民営化や民間への事業譲渡は考えられず，現行の経営体制を維持し
ながら，料金体系等の改定も含め，経営改革を検討していく必要がある。

抜本的な改革の取組
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団体名 業種名 事業名 施設名

境町 下水道事業 農業集落排水施設 ー

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（令和2年3月31日時点）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性


