
改革工程表２(年度別計画）

取り組むべき項目

１　役割分担の見直し
    

 
 　

 　
 

２　消防団活性化事業の充実
 

 

 
 

３　進行管理結果の公表

 　 　 　 　

　※注   [　　]は目標達成状況を表示               　　　　は改革期間及び推進事項を表示

［３８団（対前年度　１団増）］

［Ｈ２６年６月　県議会報告］
［Ｈ２６年６月　県ホームページ公表］

［Ｈ２５年６月　県議会報告］
［Ｈ２５年６月　県ホームページ公表］

［Ｈ２４年６月　県議会報告］
［Ｈ２４年６月　県ホームページ公表］

平成26年度平成24年度

団体名：（公財）茨城県消防協会 所管部局・課名：生活環境部 防災・危機管理局 消防安全課

平成25年度

［職員派遣のあり方や県補助金及び市町
村負担割合などについて，県から法人，
茨城県消防長会に意見照会　1回，県と協
議　１回］

［３６団（対前年度　１団増）］

［職員派遣のあり方や県補助金及び市町
村負担割合などについて，県と協議　１
回，県の事業費補助金は市町村の負担金
と同額以内とすることに決定］

［３７団（対前年度　１団増）］

関係機関と協議，県と市町村の役割分担の整理，見直し

38団

毎年度の進行管理結果を県議会に報告するとともに，ホームページ等で公表

女性消防団の結成促進

39団 40団

 


